CONDITION DE TRAVAIL | ENIBLE et LABORIEUSE

La direction joue avec la santé des salariés de la logistique EAT6

STELEANTIS

C’est inacceptable !!!

La CFDT est intervenue a plusieurs reprises aupres de la direction et de la hiérarchie sur les conditions de travail des
logisticiens d’EAT6

Jous NE FAITES

Méme si nous avons obtenu quelques avancées avec les salariés du
secteur cela n’est clairement pas suffisant.

e Du chauffage sur le batiment MC (COURRIER) OBTENUE

e Obtention de personnel supplémentaire, passage de 4 a 6
personnes. OBTENUE

e Demande des cotations METEO (cotation ergonomiques)
engagement de la direction de les fournir.

Aujourd’hui un autre probléme subsiste le manque de personnel !!!
Si la hiérarchie du secteur a accepté de travailler dans ce sens pour améliorer les conditions de travail avec :

> Du personnel supplémentaire pour rééquilibrer les postes
» Former les salariés pour faire de I'ergo rotation
> Création d’un poste adapté pour la dépollution des POE

QUID : elle n’a pas de personnel a mettre en face !!!

Ce pourquoi la CFDT a rencontré le DIRECTEUR et le DRH pour rappeler que chacun devait prendre ses
responsabilités.

Pour la CFDT il est clair que les salariés de ce secteur ne doivent en aucun cas mettre leurs intégrités physiques en
danger en subissant les problémes de reclassement sur notre site. Cela étant du ressort du DRH et non celui des
salariés du secteur. Pour cela la CFDT a demandé a faire appel a de I'intérim pour pallier aux besoins urgents du
secteur.

Les conditions de travail ne sont plus acceptables et surtout ne
seront plus acceptées.

Si la direction souhaite continuer a sortir des boites sur EAT6,
elle doit y mettre les moyens et ¢a, dans les plus brefs délais
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AGIR POUR TOUS

S'ENGAGER POUR CHACUN__ AGIR POUR TOUS.
Cliquez sur I'image pour visiter notre site
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